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Vuoden 2020 arviointikertomuksen hyväksyminen

 Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan yhtenä tehtävänä
 on arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden

tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta
 järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.
 Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kultakin vuodelta

arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä.
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.

Ehdotus: Tarkastuslautakunta viimeistelee ja allekirjoittaa
arviointikertomuksen ja

 1. antaa sen kunnanvaltuuston käsiteltäväksi ja toimenpiteitä varten

 2. ehdottaa kunnanvaltuustolle, että se pyytää Kuntalain 121 §:n
mukaisesti kunnanhallitukselta selvityksen arviointikertomuksessa
olleista havainnoista syyskuun 2021 loppuun mennessä.

Päätös: Tarkastuslautakunta viimeisteli ja allekirjoitti arviointikertomuksen ja
 1. antaa sen kunnanvaltuuston käsiteltäväksi toimenpiteitä varten
 2. ehdottaa kunnanvaltuustolle, että se pyytää Kuntalain 121 §:n

mukaisesti kunnanhallitukselta selvityksen arviointikertomuksessa
olleista havainnoista syyskuun 2021 loppuun mennessä.

 Tarkastuslautakunta antaa arviointikertomuksen valtuustolle
käsiteltäväksi toimenpiteitä varten sekä ehdottaa, että
kunnanvaltuusto pyytää kunnanhallitukselta Kuntalain 121 §:n
mukaisesti selvityksen arviointikertomuksessa olleista havainnoista
syyskuun 2021 loppuun mennessä.

Päätös: Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Eija Jutila esitteli
arviointikertomuksen.

 Tarkastuslautakunnan ehdotus hyväksyttiin. 

Khall 13.09.2021 § 173



 Tarkastuslautakunnan mielestä kunnanhallituksen esittämä
toimintakertomus vuodelta 2020 kuvaa kunnan toiminnallista ja
taloudellista tilaa ja valtuuston asettamat taloudelliset
ja toiminnalliset tavoitteet ovat keskeisiltä osin toteutuneet.   
Tilintarkastuskertomuksen mukaan kunnan hallinto on toiminut
laillisesti ja kirjanpito on hoidettu sitä koskevien säännösten
mukaisesti. 

Tarkastuslautakunta esittää kunnanvaltuustolle, että
arviointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin annetaan selvitykset
tarkastuslautakunnalle syyskuun loppuun mennessä ja val-
tuustolle lokakuun loppuun mennessä

Kunnanhallituksen tulee antaa syyskuun loppuun mennessä vastine
tarkastuslautakunnan tarkastuskertomuksessa esiin nousseisiin
huomioihin.

 Arviointikertomus vuodelta 2020 on oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja: Kunnanhallitus antaa vuoden 2020 arviointikertomuksessa esitettyihin
havaintoihin seuraavat vastaukset ja saattaa ne edelleen valtuustolle
tiedoksi.

 Kunnan hallinto:

 Tarkastuslautakunnan mielestä kunnan strategiaa tulee päivittää
ja asettaa painopisteet vuosittain valtuustotasolla.

 Tarkastuslautakunta toteaa, että hallitukselle asetetut tavoitteet
talousarviossa 2020 on saavutettu pääosin – riskien
kokonaiskartoitus tulisi saattaa loppuun. 

 Tarkastuslautakunnan mielestä kunnan toimintaan liittyvät riskit
on tarpeen dokumentoida tiedonkulun ja riskitietoisuuden
parantamiseksi.

 Sisäisen valvonnan dokumentointiin tulee kiinnittää enemmän
huomiota.

 Vastaus:

 Vuoden 2020 syksyllä kunnanvaltuusto hyväksyi asuntopolitiikan
vuosille 2020 -2025. Asuntopolitiikassa pyrittiin huomioimaan myös
kuntastrategia. Muutoin strategiaa on pyritty jalkauttamaan eri
palvelualueilla eli hallinnossa, elinkeinopalveluissa,
sivistyspalveluissa ja teknisellä palvelualueella.



 Riskien kartoitus työ aloitettiin vuoden 2020 syksyllä, mutta sitä ei
saatu valmiiksi mm. koronaepidemian takia, joka osaltaan vaikuttaa
merkittävästi riskeihin.

 Sisäisen valvonnan dokumentointityötä jatketaan.

 Sivistyspalvelut:

Asetetut tavoitteet on saavutettu. Tarkastuslautakunta toivoo,
että sivistyön toimialueella edistetään strategian mukaisesti
kestävää kehitystä ja luontotietoisuutta.

 Oppilaskehitys tulisi huomioida laadittaessa talousarvioita ja
henkilöstöresursseja.

 Vastaus:

 Lukuvuonna 2021-2022 koulun työsuunnitelman kehittämisen
kohteita on kaksi. Niitä ovat hyvät käytöstavat sekä

 kestävä kehitys ja luontotietoisuus.

 Näiden kohtien kehittämiseksi on koululla yhdessä luotu keinot, teot
ja tavoitteet. Arviointi tavoitteiden saavuttamisesta tehdään
lukuvuoden lopussa keväällä 2022.

 Oppilaskehitys huomioidaan talousarviossa ja henkilöstöresursseissa.

Tekniset palvelut:

Tarkastuslautakunta toteaa, että tekniselle toimelle asetetut
tavoitteet on saavutettu.

Vastaus.

Nettobudjetoinnin menotavoitteen saavuttamiseen vaikutti myös
kunnan konsernin sisäinen myyntivoitto myydyistä rivitaloista.

Vesihuolto:

Kunnan toimintakertomuksessa on huomioitu pääosin
vesihuoltolain 20 a §:ssä edellytetyt toimintakertomustiedot.

Vastaus:

Vesi- ja viemärilaitoksen perustaminen tehtiin vuoden 2020 aikana.
Kirjanpidollisesti se aiheutti tilinpäätösvaiheessa suuria haasteita ja
ongelmia.



Vesi- ja viemärilaitoksen toimintakertomus tehtiin ensimmäisen kerran
vuodesta 2020 teknisen johtajan toimesta. Toimintakertomus on
hyvin kattava.

 Sosiaali- ja terveyspalvelut:

Tarkastuslautakunnan mielestä on tarpeen tehdä kartoitus
palvelujen saatavuuden ja riittävyyden selvittämiseksi. 

 Lääkärin ja laboratoriotoiminnan saatavuus turvattava
alavieskalaisille lähipalveluna.

  Kotihoidon toimintaa tulisi järkeistää. 

  Kunnan on varattava tarpeen mukainen määrä rahaa
omaishoidon tukeen.

 Vastaus:

 Peruspalvelukuntayhtymä Kallio hoitaa Alavieskan sosiaali- ja
terveyspalvelut. Alavieskan kunta ei voi suoraan vaikuttaa palvelujen
määrään ja tasoon. Kuntayhtymän johtaja ja Kallion kuntajohtajat
keskustelevat sopimustyöryhmässä lähes kuukausittain.
Kuntayhtymän puolesta on kuitenkin todettu, että palvelujen
tuottaminen on esimiestyötä ja kuntayhtymä arvioi kunkin kunnan
sosiaali- ja terveyspalvelujen kysynnän ja tuottaa palveluja sen
mukaisesti. Esim. lääkäripalvelut on toistaiseksi Alavieskassa neljänä
päivänä viikossa lukuunottamatta lomakausia.

 Peruspalvelukuntayhtymä Kallio järjestää myös kuntien päättäjille
seminaareja esim. ikääntyneiden hoidon suunnitelmasta.
Suunnitelmat on lähinnä strategiatasolla.

 Henkilöstö:

Tarkastuslautakunnan mielestä virkojen täyttäminen on
onnistunut hyvin.

Vastaus:

Kuntaan on perustettu uusia johtavien viranhaltijoiden virkoja:
teknisen johtajan sekä sivistys- ja hyvinvointijohtajan virat. Lisäksi on
perustettu hallinto- ja talouspäällikön toimi. Tehtävien täyttäminen
ajoittui vuodelle 2020 ja prosessit menivät hyvin ja tehtäviin saatiin
hyvät henkilöt. Sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran vakinainen täyttö
jatkui vuoden 2021 puolelle.



Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen.

Kvalt

Kunnanhallitus: Kunnanvaltuusto merkitsee kunnanhallituksen vastaukset vuoden
2020 arviointikertomukseen tiedoksi.

Päätös: Hyväksyttiin.


