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82
Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Yhall

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdosvaltaisuus.

Paatos




Peruspalvelukuntayhtyma Kallio Esityslista 9/2021 4

Yhtymahallitus 10.09.2021

83
Poytéakirjan tarkastajien valinta

Yhall

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Yhtymahallitus valitsee poytékirjan tarkastajat tdéhan kokoukseen.

Paatos
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84
Kasiteltavat asiat
Yhall

Asiat kasitellaén esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata. Toimielin voi paattaa ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian,

jota ei ole kokouskutsussa mainittu.

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Yhtymé&hallitus hyvéksyy esityslistan asiat 8§ 82 - 92 kokouksen asialistaksi.

Paatos
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85
Toiminnan ajankohtaiskatsaukset ja talouden seuranta

Yhall
Kuntayhtyman johtaja ja toimialajohtajat antavat ajankohtaiskatsaukset.

Yhtymé&bhallitukselle annetaan tilannekatsaus talousarvion toteutumisesta
ajalla 1-8/2021 kokouspadivan kirjanpidon toteuman mukaisesti.

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Yhtymahallitus merkitsee ajankohtaiskatsaukset ja talouden toteuman
tiedoksi.

Paatos
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86

Yksilojaoston jasenten valinta vuosille 2021-2022

Yhall

Yksil6jaosto toimii Sosiaalihuoltolain 50 §:ssé tarkoitettuna toimielimena.

Kuntayhtyman hallintosdannon 8 8:n mukaan yhtymahallitus valitsee
jasentensa ja varajasentensa keskuudesta yksildjaostoon nelja (4) jasenta
ja jokaiselle jasenelle henkilokohtaisen varajdsenen. Jaoston jasenten
keskuudesta yhtyméahallitus valitsee jaoston puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan.

Yksil6jaoston esittelijana toimii ao. toimialajohtaja tai hdnen maaraamansa
toimialan asiantuntija.

Yksil6jaosto paattda yhtymahallituksen antamien ohjeiden ja perusteiden
mukaisesti yksilolle annettavasta tahdonvastaisesta huollosta tai yksiléon
kohdentuvista toimenpiteista seka ratkaisee yhtyméahallituksen puolesta
asiakkaiden yhtymahallituksen kasiteltavaksi vaatimat yksilda koskevat
asiat, kuten oikaisuvaatimukset viranhaltijapaatoksiin.

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Paatos

Yhtymahallitus valitsee yksil6jaostoon nelja jasenta (4) ja jokaiselle
jasennelle henkilokohtaisen varajasenen.

Yhtymahallitus valitsee jaoston jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja
yhden varapuheenjohtajan.

Yksilojaoston sihteerina toimii hallintopalvelupaallikko ja varalla
hallintopalvelusihteeri.




Peruspalvelukuntayhtyma Kallio Esityslista 9/2021 8

Yhtymahallitus

10.09.2021

87

Henkil6stdjaoston jasenten valinta vuosille 2021-2022

Yhall

Henkilostojaosto paattad yhtymahallituksen tekemien linjausten mukaisesti
virka- ja tydehtosopimusten soveltamisesta seka erilaisista
harkinnanvaraisista palkantarkistuksista ja palvelussuhdeasioista.

Kuntayhtymén hallintosdannon 8 8:n mukaan yhtymahallitus valitsee
henkildstbjaostoon jasentensa ja varajasentensa keskuudesta nelja (4)
jasenta ja jokaiselle jasenelle henkilokohtaisen varajasenen. Jaoston
jasenten keskuudesta yhtymahallitus valitsee jaoston puheenjohtajan ja
yhden varapuheenjohtajan. Jaoston kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus
on yhtymahallituksen puheenjohtajalla, kuntayhtyman johtajalla ja
toimialajohtajilla.

Henkildstojaoston esittelijana toimii henkildstépaallikkéd tai muu
kuntayhtyman johtajan maaraama viranhaltija.

Henkildstojaosto vastaa yhtymahallituksen tekemien linjausten mukaisesti
kuntayhtyman henkildstopolitiikan kehittdmisesta ja koordinoinnista,
yhteistoimintamenettelysta, tydsuojelutoiminnasta, henkiloston
terveydenhuollosta, tydpaikkaruokailusta ja henkilostdpalvelujen
kehittamisesta seka kuntayhtyman henkildstésuunnitelman koordinoinnista
ja tasa-arvolain toteutumisesta.

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Paatos

Yhtymahallitus valitsee henkildstéjaostoon nelja (4) jasenta ja jokaiselle
jasenelle henkilékohtaisen varajasenen.

Yhtymahallitus valitsee jaoston jdsenten keskuudesta jaoston
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.

Henkildstojaoston sihteerina toimii henkilostosihteeri ja varalla
hallintopalvelupaallikkd.
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88

Ilkaneuvoston nimeaminen Kallion alueelle vuosille 2021-2022

Yhall

Hyvinvointipalvelujohtajan

Peruspalvelukuntayhtymé& Kallion ja sen jasenkuntien yhdessa laatima
Ikdantyneiden hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021-2024 on hyvaksytty
Kallion yhtymahallituksessa 16.8.2021 ja se on lahetetty kasiteltavaksi kun-
tien valtuustoissa. Kysymyksessa on lk&antyneiden hyvinvointisuunnitel-
man paivittdminen. Edellinen suunnitelma on ollut vuosille 2017-2020.
Suunnitelmaty®n jatkumisen, tavoitteiden ja vuositeemojen tarkentamiseksi
ja niiden toteutumisen seurannan ja arvioinnin varmistamiseksi aiemmin on
ollut nimettyn& ikapoliittinen neuvottelukunta eli ikaneuvosto.

Ikdneuvostossa on ollut kunnista luottamushenkildiden, toimialojen viran-
haltijoiden ja vanhusneuvostojen edustajat. Vanhusneuvostot edustavat
elakelaisjarjestoja.

Kalliosta Ikaneuvostoon tulee nimeté luottamushenkildiden lisaksi viranhal-
tijoita. IkAneuvoston toiminnan kannalta keskeisia viranhaltijoita ovat hoito-
ja hoivapalvelujen palvelujohtaja, kotihoitopalvelujen ja ympéarivuorokautis-
ten palvelujen palvelup&allikot, hoitotydn johtaja ja fysioterapian osaston-
hoitaja.

Tulevasta sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksesta johtuen Ikaneuvos-
ton toimikausi on vuoden 2022 loppuun.Keskeisena tehtdvana on varmis-
taa tavoitteiden ja vuositeemojen toteutuminen, arviointi ja seuranta.

Valmistelija: hoito- ja hoivapalvelujen palvelujohtaja

esitys

Yhtymahallitus nimeaa Kallion alueen Ikaneuvoston vuosille 2021-2022.
Yhtymahallitus valitsee lIkdneuvostoon omat edustajansa ja himeaa
Ikaneuvoston jaseniksi Kallion viranhaltijoista hoito- ja hoivapalvelujen pal
velujohtajan, kotihoitopalvelujen ja ymparivuorokautisten palvelujen palve-
lupaallikét, hoitotydn johtajan ja fysioterapian osastonhoitajan.
Yhtymahallitus pyytaé kuntia nimedmaan Ikaneuvostoon omat luottamus-

henkil6- ja viranhaltijaedustajansa seka vanhusneuvostoja nimedmaan
edustamiensa jarjestdjen ja asiakkaiden edustajat.

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Paatos

Yhtymahallitus paattaa hyvinvointipalvelujohtajan esityksen mukaisesti.
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89

Hyvinvointipalvelujohtajan irtisanoutuminen

Yhall 16.06.2021 § 65

Peruspalvelukuntayhtyma Kallion hyvinvointipalvelujohtaja Pirjo Matikainen
pyytaa eroa virastaan 1.4.2022 alkaen 9.6.2021 jattamallaan
irtisanoutumisilmoituksella.

Kallion hallintosaanndén mukaan yhtymahallitus valitsee kuntayhtyman
johtajan esityksesta toimialajohtajat (178). Palvelussuhteen paattymisesta

paattaa (228) ja viran haettavaksi julistaa (158) se toimielin, joka valitsee
viranhaltijan.

Kuntayhtyman johtajan ehdotus
Yhtymahallitus paattaa
1) mydntaa Pirjo Matikaiselle eron peruspalvelukuntayhtyma Kallion

hyvinvointipalvelujohtajan virasta 1.4.2022 alkaen ja

2) aloittaa peruspalvelukuntayhtyma Kallion hyvinvointipalvelujohtajan
viran hakuprosessin.

Paatds Hyvaksyttiin.
Yhall 10.9.2021 § 89

Hyvinvointipalvelujohtajan virka on ollut haettavana Kuntarekry-jarjestel-
massa 25.8.2021 saakka.

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Ehdotus annetaan yhtymahallituksen kokouksessa.

Paatos
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90

Valvontaelainladkaripalveluista sopimus Kalajoen kaupungin kanssa

Yhall

Elainlaakintahuolto (765/2009) muutoksineen (353/2011) maarittelee kun-
tien elainlaakintdhuollon tehtavat. Lain 15 8:ssa saadetdén kunnan valvon-
tatehtavien jarjestdmisesta. Lain perusteluissa todetaan, ettd yksityinen
palveluiden tuottaja ei kuitenkaan voi lain mukaan huolehtia kunnanelain-
laékarille eldintautilaissa tai eldinsuojelulaissa saadetyista valvontatehta-
vista.

Hallintosdannodn 8 § 3 mom. mukaan yhtymahallituksen tehtéavanéa on vas-
tata, etta viranomaistehtavat hoidetaan.

Valvontaelainlaakarit tekevat seka suunnitelmallista etta ilmoitusten perus-
teella tehtavaa (elainsuojelu, tautitapaukset) valvontaa seka laitos- ja alku-
tuotannon valvonta myds kuuluu valvonnan piriin. Valvontaelainlaakéarei-
den tekema eldinsuojelutyd on eléinten hyvinvoinnin tarkastuksia ihnmisten
kodeissa ja tuotantoelaintiloilla. Suurin osa valvontakaynneista tehdaan yk-
sin. Valvontaelainlaakari kayttaa tydssaan huomattavaa julkista valtaa, jo-
ka tuotantotiloilla kohdistuu suoraan elainten omistajien elinkeinoon. El&in-
suojeluvalvonnassa puututaan perustuslaillisiin oikeuksiin kotirauhan ja
omaisuudensuojan osalta.

Peruspalvelukuntayhtyméa Kallion valvontaelainladkarin tydpanos on ollut
kuormittunut jo pidempaan. Valvontaty® on kymmenen vuoden sisalla
muuttanut muotoaan mm. se on entistd enemman ohjaavaa ja neuvovaa,
valvontael&ainladkarin ja myos tarkastettavan oikeusturva vaatii entista huo-
lellisempaa asioiden kirjaamista, eldinsuojeluilmoituksien maaréa on lisaan-
tynyt. Valvontaelainladkari kohtaa tydssééan vakivaltaa ja sen uhkaa. Pari-
tydskentely vahentdisi vaaratilanteiden syntymista ja liséisi nain valvonta-
elainladkareiden tyoturvallisuutta ja tydn mielekkyytta vaikeimpien tehta-
vien hoitamisessa.

Peruspalvelukuntayhtyméa Kallio ja Kalajoen kaupunki ovat tehneet yhteis-
tydta jo aiemmin mm. paivystyssopimus elainlaékaripaivystyksen osalta
vuonna 2014, paivystysta on yhteistydssa tehty jo sitd aiemmin.

Kalajoen kaupungin ja Peruspalvelukuntayhtyma Kallion ymparistétervey-
denhuollon yhteistyopalaverissa 25.2.2021 on esitetty yhteisesta valvonta-
elainladkarin lisdapanosta, jossa puolet tydpanoksesta tulisi Kalajoelle ja
puolet Kalliolle. Kalajoen kaupunki perusta viran ja Kallion ja Kalajoen véli-
sella sopimuksella paatetaan palvelun ostosta ja myynnista sopijapuolten
kesken. Valvontaeldinladkarin ajasta on tarkoitus osoittaa valtion tehtaviin
noin 75 % ja elintarvikevalvontaan (maidontuotantotilojen hygieniatarkas-
tukset) 25 %.

Esityslistan oheismateriaalina sopimusmalli.

Valmistelija: vt. ymparistoterveydenhuollon johtaja
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vt. Ympaéristoterveydenhuollon johtajan esitys
Yhtymahallitus hyvaksyy valvontaeldinladkarin palvelun ostamisen Kala-
joen kaupungilta ja valtuuttaa terveyspalvelujohtajan tekeméaan sopimuk-
sen Kalajoen kaupungin kanssa.

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Hyvaksytaan vt. ymparistoterveydenhuollon johtajan esityksen mukaisesti.

Paatos
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91
Tiedoksiantoasiat

Yhall

Yhtymahallituksen tietoon saatetaan seuraavat paatokset ja kirjelmat:

Kuntayhtyman johtajan ehdotus

Yhtymahallitus merkitsee saapuneet paatokset ja kirjelmat tietoonsa saate-
tuiksi.

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto
- Lastensuojelun méaraaikoja koskeva selvitys

Paatos
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