
Kunnanhallitus § 152 23.08.2021

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmän nimeäminen

Khall 23.08.2021 § 152 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä, HYTE-ryhmä, on
ase tet tu kunnanhallituksessa 13.2.2012. Työryhmään on sijoitettu tur-
val li suus työ ryh mä ja monialainen nuorisoasioita käsittelevä ryhmä.

 Työryhmän tehtäväksi määriteltiin alavieskalaisten hyvinvoinnin, ter-
vey den ja turvallisuuden edistäminen sekä nuorisolain 7 a §:n tar koit-
ta ma na monialaisena nuorisoasioita käsittelevänä paikallisten vi ran-
omais ten muodostamana ryhmänä toimiminen.

 HYTE-työryhmä on vuosittain raportoinut valtuustolle toiminnastaan
hy vin voin ti ker to muk ses sa. Laaja hyvinvointikertomus tehdään kerran
val tuus to kau des sa.

 HYTE-koordinaattorina toimii hallintosäännön mu kaan sivistys- ja
hyvinvointijohtaja (Khall 17.2.2020 §30, Kvalt 24.2.2020 §6).

 HYTE-työryhmään kuuluu jäseninä edustajat kunnan yleis hal lin nos ta,
yhtenäiskoulusta, oppilaskunnasta, kirjastotoimesta, nuo ri so toi mes ta,
liikuntatoimesta, 4H:sta, varhaiskasvatuspalveluista,
teknisestätoimesta, Pe rus pal ve lu kun ta yh ty mä Kalliosta, Oulun
poliisilaitokselta, Ala vies kan seurakunnasta, työllisyyspalveluista sekä
Alavieskan kunnan vanhus- ja vammaisneuvostosta.

 Vuosille 2021-2022 HYTE-työryhmän tavoitteena on:

 1. Hyvinvointisuunnitelman tekeminen syksyllä 2021 yhteistyössä
kunnan luot ta mus hen ki löi den, kunnan eri hallintokuntien ja
kuntalaisten kanssa osana talousarvion ja toimintasuunnitelman sekä
kuntastrategian tekemistä.

 2. Hyvinvointia Alavieskaan -logon valinta syksyllä 2021 hyvinvointia
-ja terveyttä edistävälle toiminnalle Alavieskassa. Logokilpailu
järjestetty koululaisille keväällä 2021.

 3. Kuntalaisten ja työntekijöiden osallisuuden ja hyvinvoinnin tu ke mi-
nen. Minun arkeni ja elämäni -kysely järjestetty keväällä 2021.

  4. Liikunta- ja virkistyspaikkojen kehittäminen.
 5. LAPE-toiminnan kehittäminen.
 6. Ulkoilukaveritoiminnan käynnistäminen Alva-verkostossa.
 7. HYTE-viikon järjestäminen viikolla 40, samalla viikolla van hus ten-

vii kon kanssa.
 8. Järjestöyhteistyö.
 9. Alueellinen, maakunnallinen ja valtakunnallinen verkostoyhteistyö

hy vin voin nin- ja terveyden edistämisen sekä hyvinvointialueiden nä-
kö kul mas ta.

 10. Hyvinvointikertomuksen tekeminen.



Kunnanjohtaja:  Kunnanhallitus nimeää jäsenet hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen
työ ryh mään vuosille 2021-2025 sekä nimeää työryhmän pu heen joh-
ta jan ja varapuheenjohtajan. 

 Kunnanhallitus päättää

 1. nimetä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmään jä se nek-
si vuosille 2021-2025

 2. pyytää ryhmän aikaisempia toimijoita ja nuorisovaltuustoa ni meä-
mään HYTE-ryhmään yhden edustajan ja hänelle varaedustajan.

 3. HYTE-ryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. 

Päätös: Kunnanhallitus päätti:

 1. Nimetä kunnan edustajaksi hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen
työryhmään vuosille 2021-2025 Riikka Rajala-Ruskelan ja hänen
varaedustajaksi Annikki Sipilän

 2. Pyytää ryhmän aikaisempia toimijoita ja nuorisovaltuustoa ni meä-
mään HYTE-ryhmään yhden edustajan ja hänelle varaedustajan.

 3. HYTE-ryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.


