
Sivistys- ja
hyvinvointilautakunta

§ 7 09.06.2021

Joustavan perusopetuksen opettajan viran (0102) täyttäminen

SivHyv § 7 Alavieskan kunnan sivistyspalveluissa on ollut avoimesti haettavana
31.5.2021 klo 12.00 mennessä Alavieskan yhtenäiskouluun jous ta-
van perusopetuksen opettajan virka (0102) toistaiseksi 1.8.2021 al-
kaen. Viran täyttämiselle on kunnanhallituksen lupa (KH 26.4.2021
§81).

 Viran kelpoisuusvaatimukset määräytyvät opetustoimen henkilöstön
 kelpoisuusvaatimuksesta annetun asetuksen (968/98) mukaisesti.
Palk kaus ja virkasuhteen ehdot ovat OVTES:n mukaiset. Tehtävään
va li tun on 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista esi tet tä vä
nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien rikostaustan sel vit tä mi ses-
tä annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote. Teh tä väs sä
noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

 Määräaikaan mennessä saatiin 7 hakemusta, joista 7 oli pätevää ha-
ki jaa, joista kuusi kutsuttiin haastatteluun.

 Haastattelut järjestettiin  4.6. ja 7.6. Haastattelijoina toimivat sivistys-
ja hy vin voin ti joh ta ja, rehtori Tuulia Säkkinen ja apulaisjohtaja Päivi
Kor kia kos ki. Lautakunnan edustajat saivat osallistua haastatteluun
Teams-yhteyden kautta.

 Kaikkien hakijoiden hakemukset liitteineen ovat sivistyslautakunnan
jä sen ten luettavissa ennen kokousta oheismateriaalina.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto (perustuslaki §125). Valintapäätös perustuu
hakemuksen, koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun
perusteella tehtyyn kokonaisarvioon. Valitaan joustavan
perusopetuksen opettajan virkaan (0102) KM Heidi Sorvoja näillä
perusteilla. Tehtäviin valittu henkilö valitaan tehtävän vaatimuksiin ja
sisältöön kokonaisarvion perusteella parhaiten soveltuvana.

 Palvelussuhteen ehdot määräytyvät Kunnallisen opetushenkilöstön
virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti (OVTES).

 Tehtävään valitun on 30 päivän kuluessa päätöksen tie dok si saan nis-
ta esitettävä nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien ri kos taus tan
selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen ri kos re kis te ri ote.
Tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.



Päätös: Valitaan joustavan perusopetuksen opettajan virkaan (0102) KM
Heidi Sorvoja. Valintapäätös perustuu hakemuksen, koulutuksen,
työkokemuksen ja haastattelun perusteella tehtyyn kokonaisarvioon.
Tehtäviin valittu henkilö valitaan tehtävän vaatimuksiin ja sisältöön
kokonaisarvion perusteella parhaiten soveltuvana.

Palvelussuhteen ehdot määräytyvät Kunnallisen opetushenkilöstön
virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti (OVTES).

Tehtävään valitun on 30 päivän kuluessa päätöksen
tiedoksisaannista esitettävä nähtäväksi lasten kanssa
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002)
mukainen rikosrekisteriote. Tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden
koeaikaa.

Merkitään, että asiakohta tarkastettiin kokouksessa.


