
Sivistyslautakunta § 30 16.03.2021

Oppivelvollisuuslain muutos ja sen vaikutukset

Sivltk 16.03.2021 § 30 Oppivelvollisuuslaki astuu voimaan 1.8.2021. Hakuvelvoite ja pe rus-
ope tuk sen järjestäjän valvonta - ja vastuu säädökset astuivat voi-
maan 1.1.2021.

 Jatkossa oppivelvollisuus päättyy, kun nuori täyttää 18 vuotta tai kun
hän tätä ennen suorittaa toisen asteen tutkinnon (ylioppilastutkinto
tai ammatillinen tutkinto). Laki tulee voimaan asteittain. Lakia so vel-
le taan ensimmäisen kerran niihin oppivelvollisiin, jotka keväällä 2021
ovat perusopetuksen 9. luokalla (pääosin vuonna 2005 syn ty neet).
Laki on koskee kaikkia ikäluokkia vuonna 2024. Uudistus on kat ta va.
Laki muuttaa edelleen 28 muuta lakia.

 Asuinkunnalla on velvollisuus ohjata opiskelijaa oppivelvollisuuden
pii riin. Tämä tuo myös Alavieskan kunnalle velvoitteita, joista täytyy
huo leh tia sekä siihen täytyy osoittaa ja nimetä tarvittava resurssi, jot-
ta velvollisuus tulee täytettyä.

 Kunnan on oikeus ja tulee saada tietoa toisen asteen opintonsa kes-
keyt tä neis tä oppilaista sekä ohjata toisen asteen oppilaita edelleen
opin toi hin, jos he asuvat Alavieskassa. Ohjaus- ja valvontavastuu on
op pi laan asuinkunnalla, jos oppilas keskeyttää toisen asteen opin-
not.

 Perusopetuslakiin on myös tullut velvoite antaa tehostettua op pi laan-
oh jaus ta sitä tarvitseville oppilaille perusopetuksen aikana.

 Oppilasmäärä on pienentynyt vuosien saatossa luokilla 7-9. Op pi-
laan ohjaajaksi valitun opettajan tuntimäärä on ollut 11 vuo si viik ko-
tun tia (vvh) kaikki nämä vuodet vaikka oppilasmäärä on vähentynyt.
Op pi laan oh jaa jak si on valittu sivistyslautakunnan toimesta 13.5.1996
§24 Leena Laulainen. Vuonna 1996 oppilasmäärä luokilla 7-9 on
ollut 145 oppilasta, kun vuonna 2021 vastaava luku on 113 op pi las-
ta.

 Kunnalle annettu säästötavoite olisi tuonut kahden vuosiviikkotunnin
(vvh) vähenemisen oppilasmäärän vähennyttyä. Toisen asteen mak-
sut to muu den tuoman lisätyön vuoksi emme vähennä tun ti ke hyk ses tä
kahta vuosiviikkotuntia vaan osoitamme ne tehostetun oppilaan oh-
jauk sen antamiseen sekä toisen asteen oppivelvollisten kanssa työs-
ken te lyyn. Oppilaanohjaaja käyttää joustavasti tuntimäärää vuo den
aikana. Työskentelyä on myös kesäisin loma-aikana.

 Seuraamme työmäärää suhteessa annettuun tuntimäärään ja tar vit-
taes sa muutamme tuntimäärä vuosittain tuntikehysehdotuksen yh-



tey des sä. Tarvittaessa kesätyöskentelyä voidaan korvata tun ti kor-
vauk se na, jos työmäärä jonakin vuosina on selkeästi tai poik keuk sel-
li ses ti muita vuosia suurempi.

 Etsivä nuorisotyö ja yksilövalmennus ovat edelleen yh teis työ kump-
pa nei tam me tässä työssä. Etsivä nuorisotyö ja yksilövalmennus
mää räy ty vät nuorisolain mukaan, jolloin heidän työtään leimaa nuo-
ren oma halukkuus osallistua toimintaan. Oppilaan opintoohjaaja
työs ken te lee heidän kanssaan yhteistyössä.

Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Sivistyslautakunta
 1) valtuuttaa perusopetuksen opinto-ohjaajan työskentelemään toi-

sen asteen oppilaiden kanssa oppivelvollisuuslain val von ta- ja vas-
tuu teh tä vis sä Alavieskan kunnassa sekä

 2) ohjaa kaksi vuosiviikkotuntia oppilaanohjausta tähän työhön sekä
päät tää korvata kesän ajan mahdollista ylimääräistä työtä tun ti kor-
vauk se na, jos työmäärä jonakin vuosina on selkeästi tai poik keuk sel-
li ses ti muita vuosia suurempi sekä

 3) valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan tekemään op pi vel vol li-
suus lain edellyttämät hallintopäätökset.

Päätös: Sivistyslautakunta

1) valtuuttaa perusopetuksen opinto-ohjaajan työskentelemään
toisen asteen oppilaiden kanssa oppivelvollisuuslain valvonta- ja
vastuutehtävissä Alavieskan kunnassa sekä

2) ohjaa kaksi vuosiviikkotuntia oppilaanohjausta tähän työhön sekä
päättää korvata kesän ajan mahdollista ylimääräistä työtä
tuntikorvauksena, jos työmäärä jonakin vuosina on selkeästi tai
poikkeuksellisesti muita vuosia suurempi sekä

3) valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan tekemään
oppivelvollisuuslain edellyttämät hallintopäätökset.


