Sivistys- ja hyvinvointijohtaja (326547) : Sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Tyoavain: 326547
Tehtavanimike: Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Tehtavankuvaus:

Alavieska on Kalajokilaaksossa sijaitseva, n. 2500 asukkaan kunta, joka toteuttaa
kuntastrategiaansa hyvassa yhteisty6ssa tydntekijéiden ja luottamushenkildiden
kesken. Alueellinen yhteisty6 on merkittdvaa. Kuntamme sote-palvelut tuotetaan
ostopalveluina peruspalvelukuntayhtyma Kalliolta. Kehitdmme ja organisoimme
hallintoa uudelleen, jonka vuoksi etsimme nyt sivistys- ja hyvinvointipalvelujen
toimialalle tulevaisuusorientoitunutta ja tuloksellisuuteen sitoutunutta johtajaa.

Alavieskan kunta hakee

SIVISTYS- JA HYVINVOINTIJOHTAJAA toistaiseksi voimassa olevaan virkaan
(KVTES/hinnoittelematon)

Virkaan valitun tehtdvana on johtaa sivistyspalvelujen palvelualuetta, kehittaa ja
koordinoida kunnan HYTE-palveluita, toimia toimialansa lautakunnan esittelijana ja
valmistelijana. Sivistys- ja hyvinjohtaja toimii palvelualueensa esimiehena. Lisaksi
sivistys- ja hyvinvointijohtaja toimii kunnan johtoryhman jasenena.

Sivistyspalvelut jaetaan talla hetkella seuraaviin palvelualueisiin: varhaiskasvatus,
perusopetus, kirjastopalvelut, kansalais- ja musiikkiopisto, kulttuuri-, nuoriso- ja
lilkuntapalvelut seka ehkadiseva paihdetyd. Lisaksi tehtaviin kuuluu hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen.

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka hyva
tehtavaan sopiva tybkokemus.

Soveltuvuutta arvioitaessa arvostamme:

- kunnan hallinnon tuntemusta ja hyvaa talousosaamista

- kykya asioiden, ihmisten ja verkostojen hyvaan johtamiseen
- hyvia yhteistyo6taitoja ja aktiivista verkostoitumista

- innovatiivisen kehittajan tyootetta

- kokemusta esimiestydsta

Tyo6 alkaa viimeistaan 1.4.2021. Viran tayttamisessa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.
Tehtavaan valitun on toimitettava hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan 30
paivan kuluessa valitsemispaatoksen tiedoksi saamisesta.

Pyydamme sahkdisia hakemuksia osoitteeseen www.kuntarekry.fi 11.1.2021 klo 15.00
mennessa.

Lisatietojen antajat:

Lisatietoja antavat:

Kunnanjohtaja Kari Pentti 050-559 0450, kari.pentti@alavieska.fi
Valtuuston puheenjohtaja Annikki Sipila p. 040-588 5009
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Jarmo Nahkala p. 0400-767 117



Tyo alkaa:

Palvelusuhteen tyyppi: Vakinainen

Palkka: KVTES

Tyon luonne: Kokoaikatyd

Tehtavaalue: Opetus- ja kulttuurialan johdon tehtavat
Rekrytoiva yksikko: Alavieskan kunta, Sivistyspalvelut
Tyonantaja: Alavieskan kunta

Kunta: Alavieska

Tyonantajakuvaus:

Internet linkki:



