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Hallintosäännön muutokset

Khall 23.11.2020 § 209

Kunnanvaltuusto on 24.2.2020 § 6 käsitellyt virkajärjestelyjä  ja
päättänyt perustaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran.
Kunnanvaltuusto päätti samassa kokouksessa § 7 virkajärjestelyjen
seurauksena joitakin muutoksia hallintosääntöön.

Kunnanvaltuusto päätti 28.9.2020 § 38, että hyvinvoinnin
tehtäväjärjestelyt huomioidaan hallintosäännön muutoksilla ennen
sivistys- ja hyvinvointijohtaja viran täyttämistä. Lisäksi kunnanvaltuusto
päätti, että sivistys- ja hyvinvointijohtajan virka laitetaan avoimeksi
vuoden loppuun mennessä.  

Lisäksi  kunnanvaltuuston kokouksessa 28.9.2020 § 41 valtuutettu
Maarit Jutila jätti valtuustoaloitteen, jossa esitetään sivityslautakunnan
muuttamista sivitys- ja hyvinvointilautakunnaksi. Valtuusto totesi tehdyn
aloitteen ja lähetti sen kunnanhallituksen valmisteltavaksi.

Yleisesti hyvinvoinnin itehtäväjärjestelyjä tulisi kirjoittaa selkeämmin
hallintosääntöön ja myös vapaa-ajan toiminnot tulisi miettiä
hallintosäännössö kokonaisuutena. Varsinkin, kun henkilö- ja
taloudelliset resurssit ovat vähäisiä. Toisaalta tulee huomioida
soteuudistuksen mahdollinen eteneminen lainsäädännössä ja
hyvinvointialueiden syntyminen vuoden 2023 alussa Tällä on merkittäviä
taloudellisia vaikutuksia kunnan talouden tasapainoon sekä resursseihin
ja myös joitakin henkilövaikutuksia ainakin tukipalvelujen osalta.

Lisäksi tulee huomioida hallintosäännössä nimikkeissä tapahtuneita
muutoksia teknisen johtajan osalta 1.1.2021 alkaen. Tekninen johtaja
toimii teknisen lautakunnan esittelijänä ja valmistelijana.

Hallintosäännön muutostarpeita on tarkoitus käsitellä valtuuston
iltakoulussa 30.11.2020. Tämän jälkeen hallintosäännön muutoksia
käsiteltäisiin kunnanhallituksessa 7.12. ja valtuustossa 14.12.2020.

Kunnanjohtaja: 

Kunnanhallitus merkitsee hallintosäännön muutostarpeet ja
valmistelutilanteen tässä vaiheessa tiedoksi.

Päätös:                      Merkittiin tiedoksi.



Khall 07.12.2020 § 225

Hallintosäännön muutostarpeita käsiteltiin valtuuston iltakoulussa 30.
11.2020. Keskusteluissa todettiin, että hallintosäännön muutokset
kokonaisuudessaan vaativat muutosten käsittelemistä kahdessa
osassa. Ensimmäisessä vaiheessa tuodaan päätökseen
kiireellisimmät muutostarpeet, joita ovat mm.
- teknisen johtajan nimikkeen sisällyttäminen hallintosääntöön
- tiedonhallintalain huomioiminen hallintosäännössä
- eräät yksittäiset tarkennukset eräiden viranhaltijoiden päätösvaltaan
- tytäryhtiöiden hallitusten palkkiosäännösten periaatteet sikäli, kun
asiaa ei ole todettu konserniohjeissa, joita tulee valmistella erikseen.

Em. hallintosäännön muutokset astuvat voimaan 1.1.2021 alkaen
päätöksen lainvoimaisuuden täyttyessä.

Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus hyväksyy hallintosäännön muutokset oheisen liiitteen
mukaisesti ja lähettää sen edelleen valtuuston hyväksyttäväksi.

Päätös: Hyväksyttiin.

Kvalt

Päätös: Hyväksyttiin.

 Esittelijänä kunnanjohtaja Kari Pentti.


