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Pöytäkirjan tarkastajat:

OSALLISTUJAT

Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot
LÄSNÄ Jutila Maarit 17:00 - 19:30 puheenjohtaja

Laitala Ville 17:00 - 19:30 varapuheenjohtaja
Härö Juho 17:00 - 19:30 jäsen
Isokääntä Marja 17:00 - 19:30 jäsen
Isokääntä Risto 17:00 - 19:30 jäsen
Kivimaa Eveliina 17:00 - 19:30 jäsen
Krook Kari 17:00 - 19:30 jäsen
Mäkineste Katja 17:00 - 19:30 jäsen
Autio Kim 17:00 - 19:30 nuorisovaltuuston

edustaja
Säkkinen Tuulia 17:00 - 19:30 vt. sivistys- ja

hyvinvointijohtaja,
pötäkirjanpit

Pylväs Sami 17:10 - 17:30 asiantuntija

POISSA Pentti Kari kunnanjohtaja

ALLEKIRJOITUKSET

 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
 Maarit Jutila Tuulia Säkkinen

KÄSITELLYT ASIAT

79 - 90

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

  Marja Isokääntä  Juho Härö

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ

Kokouksen allekirjoitettu ja tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty
valitusosoitus ja oikaisuvaatimusohjeet, pidetään yleisesti nähtävillä
Alavieskan kunnantalolla ja yleisessä tietoverkossa perjantaina
13.11.2020 klo 9-15.

Ilmoitustaulunhoitaja
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Sivistyslautakunta § 79 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Laillisuus ja päätösvaltaisuus

Sivltk 10.11.2020 § 79 Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Vt. sivistys-ja hyvinvointijohtaja

 Todetaan kokouksen laillisuus  ja päätösvaltaisuus.

Päätös: Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Sivistyslautakunta § 80 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjan tarkastajien valinta ja tarkastustapa

Sivltk 10.11.2020 § 80 Valitaan kokoukselle pöytäkirjan tarkastajat ja päätetään
tarkastustapa.

Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Marja Isokääntä ja Juho Härö.
 Pöytäkirja tarkastetaan kunnantalolla  torstaina 12.11.2020.

Päätös: Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 81 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Asialistan hyväksyminen

Sivltk 10.11.2020 § 81 Kunnan hallintosäännön 146 §:n mukaan asiat käsitellään
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.

 Hallintosäännön 147 §:n mukaan toimielin voi esittelijän
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Sivistyslautakunta hyväksyy laaditun esityslistan kokouksen
asialistaksi.

Päätös: Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 73 13.10.2020
Sivistyslautakunta § 82 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Investointiehdotukset talousarvioon, tekninen työ

Sivltk 13.10.2020 § 73
 Sivistyslautakunta käsittelee talousarviota varten sivistyspalvelujen

ta lous ar vion investointikohteet vuodelle 2021.

1) Kirjaston lainaustiskin uudistaminen sähköiseen pöytään

 Ny kyi nen lainaustiski on epäergonominen, koska työntekijä joutuu
is tu maan lainaustiskissä pitkiä aikoja. Työntekijöiden työhyvinvointia
li sää sähköinen lainaustiski, jonka korkeutta voi säätää. Työntekijä
voi työskennellä tällöin myös seisten.

 In ves toin ti mää rä ra ha eh do tus on 12 000 eu roa.

2) Teknisen työntilan uudistaminen

 Teknisentyöntilan työkoneet ovat osittain tulleet käyttöikänsä pää-
hän, pientyökoneet ja tarvikkeet kaipaavat uusintaa. Myös kan sa lais-
opis ton toimijat ovat tuoneet esille uudistustarpeita. Investointi lähtisi
pa ran ta maan ensisijaisesti perusopetuksen tarpeita.

 Oheismateriaalina erillinen investointiohjelma.

 In ves toin ti mää rä ra ha eh do tus 20 000 euroa.

3) Eteistila yhtenäiskoulun M-ulko-ovelle

 Yhtenäiskoulu on sukkakoulu. Kengät riisutaan kouluun tullessa käy-
tä vil lä oleviin kenkätelineisiin. Ongelmaksi on tullut uuden ja van han-
kou lun yh dys käy tä vän sisääntulo ja kenkien tuoma vesi, lumi ja ros-
kat. Yhdyskäytävällä on runsaasti läpikulkua luokkiin ja ruo ka laan.
Op pi laat riisuvat kenkänsä sisään tullessa yhdyskäytävällä, jolloin
lat tia on usein märkä ja likainen. Oppilaat kastelevat ja sotkevat suk-
kan sa käytävällä. Ehdotuksena on, että yhdyskäytävälle M-ul-
ko-oven ul ko puo lel le katokseen rakennetaan lämmin ulkoeteinen,
jos sa ken gät voidaan säilyttää. Näin käytävä ja oppilaiden sukat py-
sy vät kui vi na ja puhtaina sekä muut tilat siisteinä.

 In ves toin ti mää rä ra ha eh do tus on 35 000 euroa.

4) Yhden luokan pulpettien ja tuolien uudistaminen

 Osa yhtenäiskoulun luokkien pulpeteista ja tuoleista ovat ikään ty nei-
tä ja hyvin huo nos sa kunnossa. Esityksenä on vuosittain uusia yh-
den luokan pul pe tit ja tuolit. Tilalle voidaan investointirahalla ostaa
pul pe tit ja tuolit tai uusia luokan pöydät ja tuolit muutoin modernin
op pi mis ym pä ris tön ka lus tein. Investointimääräraha on molemmissa
vaih to eh dois sa sama.
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Sivistyslautakunta § 73 13.10.2020
Sivistyslautakunta § 82 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 In ves toin ti mää rä ra ha eh do tus on 5000 euroa.

Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Sivistyslautakunta päättää hyväksyä investointiehdotukset ja siirtää
eh do tuk set jatkokäsittelyyn osaksi kunnan talousarviovalmistelua
kun nan hal li tuk seen ja -valtuustoon.

Päätös: Sivistyslautakunta hyväksyy investointiehdotusten kohdat 1,3 ja 4
sekä siirtää ne jatkokäsittelyyn osaksi kunnan talousarviovalmistelua
kunnanhallitukseen ja -valtuustoon. Kohdan 2 käsittely siirretään
seuraavaan sivistyslautakunnan kokoukseen.

Sivltk 10.11.2020 § 82
 Teknisen työntilan uudistaminen

 Asian esittelee teknisen työn lehtori Sami Pylväs.

 Teknisen työn tilan työkoneet ovat osittain tulleet käyttöikänsä pää-
hän. Pientyökoneet ja tarvikkeet kaipaavat uusintaa. Myös kan sa-
lais opis ton toimijat ovat tuoneet esille uudistustarpeita. In ves toin ti ra-
hal la kehitetään teknisen työn luokkatiloja vastamaan pe rus ope tuk-
sen opetussuunnitelman vaatimusten mukaista opetusta. Investointi
läh tee perusopetuksen tarpeista, mutta samalla palvelee myös kan-
sa lais opis toa.

 Oheismateriaalina teknisen työn tilan investointiehdotus, val ta kun-
nal li sen ope tus suun ni tel man perusteet ja paikallisen ope tus suun ni-
tel man pe rus teet teknisen työn opetuksessa.

 Investointimäärärahaehdotus 28 900 euroa.

Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Sivistyslautakunta päättää hyväksyä teknisen työn tilan in ves toin ti-
eh do tuk sen ja siirtää ehdotuksen jatkokäsittelyyn osaksi kunnan ta-
lous ar vio val mis te lua kunnanhallitukseen ja -valtuustoon.

Päätös: Hyväksyttiin.

Todetaan, että Sami Pylväs poistui kokouksesta asian esittelyn
jälkeen klo 17.30.
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Sivistyslautakunta § 83 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Talouden toteuma 10/2020

Sivltk 10.11.2020 § 83 Talouden kehittyminen on vuonna 2020 ollut arvoituksellinen ko-
ronapan de mi an vuoksi. Sivistyspalvelujen talousarvio vuodelle 2020
on laadittu muun muassa Yhtenäiskoulun palkkojen osalta pie nem-
mäk si kuin vuonna 2019. Tästä johtuen osassa menokohtia on tullut
yli tyk siä, mutta kokonaisuutena koko sivistyspalvelut ovat py sy neet
hy vin talousarvion raamissa.

 Laskennallinen toteumaprosentti on lokakuun lopussa 83,33%. Si-
vis tys pal ve lu jen toteuma on ollut tällöin 70,0%.

 Talouden toteumaa seurataan päivittäin ja tarvittaessa asiaan rea-
goi daan tarvittavilla toimenpiteillä.

Vt.sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Merkitään talouden toteuma tiedoksi.

Päätös: Merkittiin talouden toteuma tiedoksi.
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Sivistyslautakunta § 84 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Avustusanomus Alavieskan 4H-yhdistys

Sivltk 10.11.2020 § 84 Alavieskan 4H-yhdistys toimii aktiivisesti ja on osa Alavieskan kun-
nas sa järjestettävää lasten ja nuorten toimintaa. Vuosittain kunta
myön tää 4H-yhdistykselle toimintatukea.

 Alavieskan 4H-yhdistys anoo vuodelle 2021 avustusta paikalliseen
nuo ri so työ hön. Avustusta haetaan 16 500 € .

 4H-yhdistys toteuttaa kolme askelta työelämään -toimintamallia. Sen
avul la tuetaan nuorten elämänhallintaan liittyvien taitojen ke hit ty mis-
tä sekä nuorten kasvua työelämään ja yrittäjyyteen. Toinen järjestön
toi min ta mal li on Tekoja lähellä ja kaukana. Siinä yhdistyvät nuorten
oman toiminnan tukemisen ja nuorten tekeminen. 4H-yhdistys on
aut ta nut alavieskalaisia työllistymään ja oppimaan elämänhallintaa
nuo ril le.

 Hakemus on kokouksen oheismateriaalina.

Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Sivistyslautakunta päättää myöntää Alavieskan 4H-yhdistykselle
avus tus ta 16 500 euroa.

Päätös: Sivistyslautakunta myöntää Alavieskan 4H-yhdistykselle avustusta
16 500 euroa.



ALAVIESKAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2020 10 (17)

Sivistyslautakunta § 85 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Liikuntasopimus Virin kanssa

Sivltk 10.11.2020 § 85 Nykyinen liikuntasopimus on toistaiseksi voimassa. Virin kanssa
neu vo tel laan liikuntasopimuksesta vuosittain.  Neu vot te lus sa käy-
dään läpi pal ve lui den kustannuksia, pal ve lui den to teut ta mis ta, vas-
tuu aluei ta ja liikunta-alueiden kun nos sa pi toa. Tänä vuon na so pi-
muk seen on kirjattu sel keäs ti vas tuu alu eet teknisen toimen ja Vi rin
osal ta. Virin toi min ta-avus tus ta tar kas te taan 2% korotuksella ta lous-
ar vio eh do tuk ses sa 2021.

 Liikuntasopimus on hyväksytty Virin johtokunnassa syksyllä 2020.
 Liikuntasopimus on oheismateriaalina.

Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Sivistyslautakunta hyväksyy Virin ja Alavieskan kunnan uudistetun
lii kun ta so pi muk sen.

Päätös: Sivistyslautakunta hyväksyy sopimuksen.
Sopimushintaehdotukseksi vuoden 2021 talousarvioehdotukseen
merkitään 91 800 euroa. Sivistyslautakunta valtuuttaa vt. sivistys- ja
hyvinvointijohtajan allekirjoittamaan liikuntasopimuksen.
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Sivistyslautakunta § 86 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Yhtenäiskoulun henkilöstösuunnitelma 2021-2027

Sivltk 10.11.2020 § 86
 Alavieskan kunnan oppilasmäärä on laskeva. Oppilasmäärän lasku

vai kut taa koulun toimintaan pitkällä aikavälillä, jos oppilasmäärä ei
mer kit tä väs ti muutu, muun muassa kuntaan muuton takia, syntyvien
las ten määrästä. Tilanne on vastaava monessa muussakin saman
ko ko luo kan kunnassa.

 Oppilasmäärän lasku vaikuttaa koulun henkilöstösuunnitteluun tu le-
vi na vuosina. Keväällä 2021 koulussamme loppuu kaksi mää rä ai-
kais ta virkaa. Näiden virkojen täytöllä ennakoidaan koulumme tar-
pei ta tulevina vuosina. Tarvitsemme tulevaisuudessa luo kan opet ta-
jan, jolla on kielten opettajan pätevyys kielten lehtorin eläköityessä.
Kou lum me tarvitsee myös poikien liikunnan ja kovien materiaalien
kä si työn opetuksen taitavan luokanopettajan.

 Koulussamme on myös määräaikainen luokanopettajan virka, joka
päät tyy vuoden 2023 keväällä. Tämä virka jätetään täyttämättä.

 Koulussamme on JOPO-opettajan ja Jussilan erityisyksikön opet ta-
jan määräaikaiset virat, jotka olisi syytä vakinaistaa, koska toiminta
on pysyvää.

 Koulussamme toimii määräaikaisena laaja-alainen erityisopettaja ja
kak si koulunkäynnin ohjaajaa, joiden työn vakinaistamista täytyy tar-
kas tel la suhteessa oppilasmäärän kehittymiseen sekä oppilaiden
tuen tarpeeseen tulevina vuosina. Tässä on myös merkittävää millä
ta voin koulumme erityisen tuen oppilaiden määrä kehittyy tulevina
vuo si na ja millä tavoin heidän oppimisensa järjestetään koululla.

 Tällä suunnittelulla pyrimme takaamaan oppilaille parhaan mah dol li-
sen opetuksen perusopetuksessa sekä toimimaan kus tan nus te hok-
kaas ti ja työntekijäystävällisesti vaikkakin edessä on vaikeat vuodet.
Jou dum me luopumaan syksyllä 2022 kolmannesta esi ope tus ryh-
mäs tä oppilasmäärän ollessa 23. Myös syksyllä 2025 ja syksyllä
2026 joudumme lakkauttamaan molempina vuosina yhden luo kan-
opet ta jan vi ran.

 Oheismateriaalina on oppilasennuste, oppilastilanne sekä hen ki lös-
tö suun ni tel ma 2021-2027.

Vt.sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Hyväksyy Alavieskan yhtenäiskoulun henkilöstösuunnitelman vuo sil-
le 2021-2027.

Päätös: Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 87 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Sivistyspalvelujen talousarvio vuodelle 2021 ja taloussuunnitelma 2022-2023

Sivltk 10.11.2020 § 87
 Talousarvio vuodelle 2021 on tehty vuoden 2019 toteuman ja vuo-

den 2020 arvioidun toteutuman perusteella koronapandemian vai ku-
tuk set huomioiden. Tämän vuoksi kuluarvioita on ollut haasteellista
teh dä. Investointiehdotukset on esitetty erikseen omina pää tös py kä-
li nä.

 Talousarvioehdotus sekä toiminnalliset ja laadulliset tavoitteet vuo-
del le 2021 ovat oheismateriaalina.

 Sivistystoimen hallinto
 Vuoden 2015 alusta sivistystoimen hallinto on hoidettu omana toi-

min ta na aikaisemman ostopalvelun sijaan. Vuoden 2016 alusta läh-
tien osana sivistyspalveluja on järjestetty kunnan var hais kas va tus-
pal ve lut mukaan lukien lasten kotihoidon tuet. Viime vuodet hallintoa
on toteutettu vaihtuvalla henkilöstöllä. Vuonna 2021 valitaan Ala-
vies kan kuntaan sivistys- ja hyvinvointijohtaja toistaiseksi voimassa
ole vaan virkaan.

 Varhaiskasvatus
 Maksutuotot on arvioitu vuoden 2020 talousarvion tasolle. Palk ka ku-

lut on pyritty laskemaan olemassa olevan henkilöstön palkkakulujen
mu kaan realistisesti, huo mioi den sekä tulevat työ eh to so pi mus ko ro-
tuk set että varhaiskasvatuspalvelujen käyttötarpeen vaikean en nus-
tet ta vuu den. Tämän perusteella kokonaislisäys on maltillinen.

 Koulutoimi
 Kokonaisuudessa ovat mukana 1.-2. luokkien iltapäivätoiminta, esi-

ja perusopetus sekä erityisopetus.   Osa henkilöstökuluista katetaan
Ope tus hal li tuk sel ta saaduilla avustuksilla kerhotoiminnan tu ke mi-
seen ja  ko ronapan de mi an vaikutusten korjaamiseen. Palkkakulut
on pyritty las ke maan olemassa olevan henkilöstön palkkakulujen
mu kaan realistisesti, tulevat työehtosopimuskorotukset huomioiden.
Tä män pe rus teel la kokonaislisäys on maltillinen.

 Tuntikehys pysyy lähtökohtaisesti olemassa olevalla tasolla, jos op-
pi lai den tuen tar ve ei muuta vaadi. Mahdollisen oppiainepainotteisen
1.lk aloittaminen vaatii tuntikehykseen 2-4 tunnin lisäksen. Mah dol li-
siin muutostarpeisiin palataan tarvittaessa kunnan pää tök sen teon
kaut ta lautakunnassa hallintosäännön mukaisesti.

 Opetus- ja kulttuuriministeriön ja Opetushallituksen hankkeita hae-
taan mahdollisuuksien mukaan. Alavieskan kunta tekee yh teis-
työ tä koulunuorisotyöhankeessa Merijärven kanssa. Alavieskan yh-
te näis kou lu on ollut Liikkuva Koulu kun nan omarahoitteisesti ja jat-
kaa näin edelleen.

 Oheismateriaalina oppilasmäärä 20.9.2017 mukaisena sekä op pi-
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Sivistyslautakunta § 87 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

las mää rä en nus te.

 Kirjasto
 Kirjastopalveluissa talousarvioehdotus on laadittu nykyisen toi min-

nan pohjalta. Toimintaa kehitetään pitkälti erillisrahoitetuilla hank keil-
la.  

 Nuorisotoimi
 Nuorisotoimi on jatkanut kunnan omana toimintana vuodesta 2017.

Ta lous ar vio eh do tuk ses sa on otettu huomioon toiminnan jat ku mi nen
ny kyi sel lään, starttivalmennuksen ja Jelppiverkon kus tan nuk set et si-
vän nuorisotyön osalta.

 Lisäksi talousarvioon on varattu avustusmääräraha Alavieskan
4H-yh dis tyk sel le sekä toimintaan että tilavuokraan.

 Liikuntatoimi
 Liikuntapalvelusopimuksen hintaa korotetaan 2% in dek si ko ro tuk se-

na. Eh do tuk set vuoden 2021 investointeihin ja liikuntapaikkojen ke-
hit tä mi seen on tehty liikuntasopimuksen mukaisen ar vioin ti kes kus te-
lun pe rus teel la.

 Kulttuuri-, raittiustoimen, musiikki- ja kansalaisopiston taloudelliset ja
toi min nal li set tavoitteet ovat vuoden 2020 tasossa. Museotoimintaa
ke hi te tään edelleen kunnan omarahoitteisesti.

 Henkilöstömuutokset
 Henkilöstön vakinaistamisehdotukset on esitetty hen ki lös tö suun ni tel-

mas sa sekä talousarviotekstissä. Sijaisuudet ja muut väliaikaiset
teh tä vät täytetään talousarvion puitteissa hallintosäännön mu kai ses-
ti.

Vt.sivistys- ja hyvinvointijohtaja

 Sivistyslautakunta päättää hyväksyä vuoden 2021 ta lous ar vio eh do-
tuk sen ja ta lous suun ni tel maehdotuksen vuosille 2022-2023 sekä toi-
min nal li set ja laa dul li set tavoitteet liitteiden mukaisina ja toimittaa ne
edel leen kun nan hal li tuk sen ja kunnanvaltuuston käsiteltäväksi.

 Sivistyslautakunta valtuuttaa vt.sivistys- ja hyvinvointijohtajan te ke-
mään mah dol li set tekniset tarkennukset talousarvioesitykseen.

Päätös: Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 88 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Viranhaltijapäätökset

Sivltk 10.11.2020 § 88 Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtajan, kirjastotoimenjohtajan,
yhtenäiskoulun rehtorin ja päiväkodinjohtajan viranhaltijapäätökset
ajalta 10.10.2020 - 6.11.2020 ovat nähtävillä kokouksessa.

Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja:

  Sivistyslautakunta merkitsee seuraavat viranhaltijapäätökset tiedoksi
ja päättää, ettei ota niitä käsiteltäväkseen:

 1. kirjastotoimenjohtaja ko ajalta
 2. päiväkodinjohtaja ko ajalta

Puheenjohtaja:  Sivistyslautakunta merkitsee seuraavat viranhaltijapäätökset tiedoksi
 ja päättää, ettei ota niitä käsiteltäväkseen:
 3. yhtenäiskoulun rehtori ko ajalta 
 4. vt. sivistys-ja hyvinvointijohtajan ko ajalta

Päätös: Hyväksyttiin esitetyn mukaisesti.
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Sivistyslautakunta § 89 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedoksiannot

Sivltk 10.11.2020 § 89 Käydään läpi tiedoksiannot.

 1) Koronapandemian tilanne alueellamme.

 2) Harrastamisen Suomen malli -hankerahoitushaku.

 3) Koulunuoristyöhankerahoituksen saaminen. Olemme saaneet
yhdessä Merijärven kanssa hankerahoitusta seuraavalle kahdelle
vuodelle 45 000 euroa.

Vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja:

 Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.
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Sivistyslautakunta § 90 10.11.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Muut asiat

Sivltk 10.11.2020 § 90 Todetaan mahdolliset muut asiat.

Vt.sivistys- hyvinvointijohtaja

 Todetaan mahdolliset muut asiat.

Päätös: Ei muita asioita.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS Pykälä(t)     Sivu     
MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen perusteet Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä

kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
pykälät    79-83,  85, 87-90
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134§:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaati mus,
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
pykälät      84,86
HallintolainkäyttöL 5 §:n/muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla. Pykälät ja valituskieltojen perusteet     

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimus-
aika ja
vaatimuksen
sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimuskirjelmässä on ilmoitettava päätös, johon haetaan muutosta, millaista oikaisua
vaaditaan ja millä perusteella. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaati musajan päättymistä. Oikaisuvaati mus on tekijän allekirjoitettava.
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimus-
viranomainen

Alavieskan sivistyslautakunta
Pappilantie 1, 85200 Alavieska

Pykälät      
84,86

VALITUSOSOITUS
Valitusviranomai-
nen ja valitusaika

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se,
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös se, jolla on oikeus tehdä kunnallisvalitus.
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Valitusviranomainen ja postiosoite
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
PL 189, 90101 OULU

käyntiosoite
Isokatu 4, 3.krs
90100 Oulu

Kunnallisvalitus, pykälät     Valitusaika 30 päivää
Hallintovalitus, pykälät     Valitusaika 30 päivää
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykälät Valitusaika

      päivää
Tiedoksisaanti Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista, ajan laskussa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittynä aikana. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Kaavan tai rakennusjärjestyksen
hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan tulleen asianosaisen tietoon silloin, kun päätös on
kuntalain 140 §:n nojalla asetettu yleisesti nähtäville.
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävillä: 13.11.2020

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite, päätös, johon haetaan
muutosta, miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi ja
muutosvaatimuksen perusteet. Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava
valituskirja. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos
valituksen laatijana on joku muu henkilö, va lituskirjassa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.
Lisäksi on ilmoitettava posti osoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan
toimittaa. Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä to-
distus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajan-
kohdasta. Valituskirjaan on liitettävä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettävä valtakirja sen mukaan kuin HLL 21
§:ssä säädetään.

Valitusasiakirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päi vä nä ennen
viraston aukioloajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itse näisyyspäivä,
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimit taa valitusviranomaiselle
ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla valitus asiakirjat voi lähettää postitse tai
lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettä vä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen
valitusajan päättymistä.
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite     Pykälät     
Jos valitusasiakirjat on toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle,
vastaanottajan nimi, osoite ja postiosoite    

Pykälät      

Lisätietoja Tuomioistuinmaksulain 11.12.2015/1455 nojalla muutoksenhakijalta peritään hallinto-oikeudessa
kulloinkin voi massa oleva oikeudenkäyntimaksu (1.1.2019 lukien 260 euroa).

Liitetään pöy täkirjaan


